
Corso - 18/11/2024

Conoscere le culture per gestire team internazionali
I confini non sono barriere; persone con background culturali diversi hanno molto da offrire all'azienda.

Obiettivi

Um ambiente multiculturale è di certo s dante; il corso intende offrire gli strumenti per superare le dif coltà, superare gli
stereotipi e comunicare in modo efficace al fine di raggiungere i risultati attesi.

 

Programma

Comprendere il concetto di intelligenza culturale e la sua importanza per il ruolo HR
Sviluppare l'autoconsapevolezza dei pregiudizi e dei presupposti culturali personali
Riconoscere e apprezzare le norme culturali e le diverse etichette in azienda e nei team
Identificare gli stili di comunicazione da utilizzare nei team internazionali per creare engagement e partecipazione
Esprimere sensibilità alle differenze culturali nella corripondenza e-mail e nella comunicazione scritta.

 

Destinatari

Addetti alla gestione delle risorse umane, Responsabili HR

 

Durata

8 ore

 

Quota di adesione:

450,00 € + IVA a persona per le aziende associate

550,00 € + IVA a persona per le aziende non associate

 

Date e Sedi di svolgimento

18/11/2024 09.00-13.00 - ONLINE

19/11/2024 09.00-13.00 - ONLINE
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