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Corso - 26/06/2024

Scenari digitali nel mondo HR

Il contributo del digitale alla gestione delle risorse umane

Obiettivi
La trasformazione digitale impatta in modo significativo sulla gestione delle risorse umane; il corso offre gli strumenti per
comprendere lo scenario attuale e gli sviluppi, guidando (e non subendo) il cambiamento che tale trasformazione genera in

azienda.
Programma
m  Scenari e sviluppi del digitale nel business
m  Esplorazione delle principali innovazioni: dai Big Data all'Al generativa
® Come il digitale puo aiutare la gestione delle persone
m | e sfide della funzione HR
m Gestire il cambiamento culturale per la trasformazione digitale: sviluppare la Readiness to Change nelle persone e

limitare le resistenze

Dallo Smart Working al lavoro agile

Modellli di leadership e di sviluppo delle competenze

L'impatto delle tecnologie sulle persone: garantire benessere digitale.

Destinatari

Addetti alla gestione delle risorse umane, Responsabili HR

Durata

8 ore

Quota di adesione:

450,00 € + IVA a persona per le aziende associate

550,00 € + IVA a persona per le aziende non associate

Date e Sedi di svolgimento
26/06/2024 09.00-13.00 - ONLINE
27/06/2024 09.00-13.00 - ONLINE
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