
Corso -

People Engagement
Come facilitare la produttività delle persone attraverso la loro motivazione e il loro coinvolgimento

Obiettivi

Apprendere a considerare l’importanza dell’engagement del personale ai  ni della produttività e della reddittività dell’azienda.
Comprendere gli aspetti da considerare per favorire l’engagement delle persone, come misurarlo e le azioni HR per migliorarlo.

 

Programma

- Cos’è l’Engagement del personale
- La correlazione Engagement - Redditività
- Quali sono i 12 fattori che favoriscono l’Engagement
- La formula matematica dell’Engagement
- Lo strumento di misurazione del clima e dell’Engagement
- Come individuare le azioni HR per migliorare l’Engagement

 

Destinatari

HR, Manager e imprenditori

 

Durata

3 ore

 

Quota di adesione:

350,00 € + IVA a persona per le aziende associate

450,00 € + IVA a persona per le aziende non associate

 

Date e Sedi di svolgimento

Edizione da programmare.
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