
Corso -

CHANGE MANAGEMENT
Come HR può facilitare i processi di cambiamento e trasformazione

Obiettivi

Apprendere a gestire i progetti di trasformazione, identi cando gli aspetti da considerare, le azioni HR sulle persone e il piano
di comunicazione interna da mettere in campo per facilitare la salita a bordo delle persone.

 

Programma

 

Destinatari

HR, imprenditori e manager

 

Durata

3 ore

 

Quota di adesione:

350,00 € + IVA a persona per le aziende associate

450,00 € + IVA a persona per le aziende non associate

 

Date e Sedi di svolgimento

Edizione da programmare.
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