
Corso - 30/09/2024

Succession Plan
Come definire i successori delle posizioni chiave in azienda

Obiettivi

Apprendere quali sono gli aspetti da prendere in considerazione e come fare per costruire e manutenere dei piani di
successione delle posizioni chiave in azienda.

 

Programma

I piani di successione: processo fondamentale
La formula matematica dei piani di successione efficaci
La mappatura delle posizioni e delle competenze chiave
La definizione dei leader del futuro dell'azienda
Il processo e le principali azioni.

 

Destinatari

HR, Imprenditori e Manager

 

Durata

3 ore

 

Quota di adesione:

350,00 € + IVA a persona per le aziende associate

450,00 € + IVA a persona per le aziende non associate

 

Date e Sedi di svolgimento

30/09/2024 09.30-12.30 - ONLINE
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